ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI GEOAGIU

HOTARAREA nr.116/2025
privind aprobarea Raportului asupra activitatii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav,
desfasurata in semestrul I al anului 2025

Consiliul Local al orasului Geoagiu, judetul Hunedoara;

Avand in vedere proiectul de hotarare nr. 110/21.07.2025, referatul de aprobare al primarului
orasului Geoagiu nr. 110/21.07.2025, prin care se propune aprobarea Raportului asupra activitdtii
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, desfasurata in semestrul I al anului 2025,
raportul de specialitate al Directiei de Asistenta Socialda Geoagiu nr. 110/21.07.2025, precum si
avizele favorabile ale comisiilor de specialitate ale consiliului local, inregistrate sub nr.
382/31.07.2025, nr. 399/31.07.2025 si nr. 416/31.07.2025;

Tinand seama de prevederile:

- art. 40 alin. (2) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art. 29 alin.(1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/06.12.2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completarile ulterioare;

In baza dispozitiilor 129 alin. (2), lit. ,,d”, alin. (7) lit. “b”, art. 139 alin. (1) si art. 196 alin.
(1) lit. ”a” din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile
ulterioare ;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Raportul asupra activitdtii asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav din orasul Geoagiu, desfasuratd in semestrul I al anului 2025, conform anexei la prezenta
hotarare.

Art. 2 Prezenta hotdrare poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 3. Prezenta hotarare se comunica :

- Institutiei Prefectului jud.Hunedoara;

- Primarului orasului Geoagiu;

- Directiei de Asistentd Sociald Geoagiu;

- Se aduce la cunostintd publica prin afisare la sediul Primariei orasului Geoagiu si pe
site-ul institutiei www.geoagiu.ro.

Geoagiu, 31.07.2025

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
Caragut Vasile Secretar General
jr. Cimpoesu Maria



Anexa la HCL Geoagiunr. 116 /2025

RAPORT

privind activitatea desfasurata de asistenti personali ai persoanelor cu
handicap grav din orasul Geoagiu, pe semestrul I al anului 2025

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia §i
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificata si completata, Directia de
Asistenta Sociala controleaza periodic activitatea asistentilor personali si prezinta semestrial un
raport Consiliului Local.

Avdnd in vedere prevedrerile art.29, alin.1 din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, Directia de Asistenta Sociala are obligatia de a prezenta semestrial
consiliului local, raportul de activitate al asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav,
care sa contind in mod obligatoriu date referitoare la:

- dinamica angajarii asistentilor personali;

- modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna;

- informatii privind numdrul de asistenti personali §i instruirea acestora;

- controalele efectuate si probleme sesizate.

Potrivit prevederilor Legii 448/2006 republicata, rolul autoritatii locale, este de a monitoriza
in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali, in vederea ameliorarii
situatiei persoanelor cu handicap grav, astfel acestia sa primeasca ingrijire speciald la nivelul la
care starea lor o cere, pentru integul lant de nevoi fizice, personale, sociale i spirituale.

Ingrijirile ce li se acordd pot permite persoanelor bolnave sd-gi valorifice potentialul fizic,
intelectual, spiritual, emotional §i social, in pofida handicapului de care sufera.

In contextul aspectelor mentionate, la finalul semestrului I al anului 2025 s-au inrvegistrat
urmatoarele date:

1. Dinamica angajarii asistentilor personali :

La sfarsitul semestrului Il al anului 2024 in cadrul directiei erau angajati un numar de 18
asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, iar pe parcursul semestrului I al anului 2025,
au existat unele modificari, astfel:

- O incetare a contractului de munca pentru un asistent personal ca a urmare decesului
persoanei cu handicap grav.

- O incetare la cerere a contractului de munca pentru un asistent personal §i stabilirea
indemnizatiei lunare pentru persoana cu handicap grav.

- Au fost angajati un numar de 5 asistenti personali pentru persoane cu handicap grav.

La data de 30.06.2025 in evidentele directiei existau un numar de 21 asistenti personali ai

persoanelor cu handicap grav, conform Anexei nr. 1.

La sfarsitul semestrului Il al anului 2024 in cadrul directiei erau in evidenta un numar de 84
indemnizatii lunare pentru persoanele cu handicap grav, iar pe parcursul semestrului I al anului
2025, au existat unele modificari, astfel:

— un numar de 16 indemnizatii au fost incetate din diverse motive, respectiv decesul
persoanei cu handicap, modificarea gradului de handicap sau angafarea unui asistent
personal pentru persoana cu hanficap grav.

- un numar de 6 indemnizatii au fost puse in plata .

La data de 30.06.2025 in evidentele directiei existau un numar de 74 indemnizatii lunare
pentru persoanele cu handicap grav, conform Anexei nr. 2.
Totalul persoanelor cu handicap grav aflate in plata la sfarsitul semestrului I al anului
2025 a fostde 21+74 =95 persoane

Suma totala platita pentru semestru I al anuluil 2025, pentru salariile asistentilor
personali, indemnizatiile de hrana si a indemnizatiilor lunare a fost de 1.710.592 lei.



2. Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna:

Conform art. 37 alin. 1 lit.c, alin 2 precum si alin. 3 din Legea 448/2006, republicata
asistentul personal are dreptul anual la concediul de odihna iar angajatorul are obligatia sa asigure
persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului personal. In cazul in care nu se poate
asigura acest lucru, persoanei cu handicap grav i se acorda o indemnizatia lunara in cuantum egal
cu salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care
reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice sau gazduirea intr-un
centru de tip respira.

Pe teritoriul administrativ al orasului Geoagiu nu exista insa un centru de tip respiro, astfel
UAT orasul Geoagiu nu poate asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de
odihna, facandu-se astfel obligata de a plati persoanei cu handicap grav o indemnizatie lunara in
cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale
care reglementeaza nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

Pe tot parcursul semestrului I al anului 2025, toti asistentii personali ai persoanelor cu
handicap grav, au beneficiat, lunar de salarizare, de indemnizatie de hrana, conform legislatiei in
vigoare.

3.Informatii privind instruirea asistentilor personali:

Precizam ca in conformitate cu cu prevederile art.38, lit. a din Legea nr448/2006
republicata, asistentii personali au obligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire organizata de
angajator, astfel, in semestrul Il al anului 2024 — Iluna decembrie, a fost organizata instruirea
asistentilor personali aflati in evidenta, urmdtoarea instruire se va efectua in semestrul Il al anului
2026.

4.Numdarul de controale efectuate si problemele sesizate

In conformitate cu prevederile art.40 alin.2 din Legea 448/2006 republicatd, autoritatea
locala are obligatia de a efectua vizite periodice de monitorizare a activitatii asistentilor personali
care au ca scop asigurarea respectarii drepturilor §i interesului superior al persoanei cu dizabilitati
pe care asistentul personal o are in ingrijire, astfel in sem. I al anului 2025 au fost efectuate un
numar de 21 controale la domiciliul persoanelor cu handicap grav.

Deplasarile in teren au vizat verificarea modului in care sunt indeplinite obligatiile
contractuale ale asistentului personal, modul cum persoana cu handicap este ingrijita, mediul de
viata, igiena sau alimentatia acesteia.

In urma acestor vizite nu s-au evidentiat aspecte negative in activitatea asistentilor personali
§i nu au fost facute precizari ale persoanei cu handicap in ceea ce priveste activitatea acestora,
tindnd cont de faptul ca majoritatea asistentilor personali locuiesc efectiv cu persoana cu handicap
grav, fiind rude de gradul I, in majoritatea cazurilor.

Consideram ca legislatia specifica persoanelor cu dizabilitati raspunde ceringelor
persoanelor cu handicap prin Legea nr. 448/2006 republicata, astfel in semestrul I al anului 2025 ,nu
am intampinat greutati privind acordarea drepturilor salariale si plata indemnizatiilor, astfel s-au
efectuat plati la zi a acestor drepturi.

In semestrul I al anului 2025, apreciem cd serviciile sociale de care au beneficiat persoanele
cu handicap grav din partea asistentilor personali, au fost de buna calitate, fiind realizate cu
respectarea prevederilor Legii nr. 448/2006 republicata, servicii ce sunt monitorizate de dna
Chelariu Ramona Maria — referent in cadrul Directie de Asistenta Sociala.

Geoagiu, 31.07.2025
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA

Caragut Vasile Secretar General
jr. Cimpoesu Maria



