
 

 

 

ROMANIA 

JUDETUL HUNEDOARA 

CONSILIUL LOCAL AL ORAŞULUI 

GEOAGIU 

 

 

 

H O T Ă R Â R E A  nr.   100/ 2023 

privind  constituirea Grupului de Lucru Local – GLL 

 de la nivelul orașului Geoagiu, judetul Hunedoara și aprobarea Planului de acţiune locală pentru  

incluziunea comunităţilor de romi  pentru anul 2023 la nivelul orașului Geoagiu 

 

 

           Consiliul  Local al orasului Geoagiu, judetul Hunedoara; 

          Avand in vedere proiectul de hotărâre nr. 102/26.06.2023, referatul de aprobare al primarului 

orasului Geoagiu nr. 102/26.06.2023, prin care se arata că  este  necesară aprobarea constituirii 

Grupului de Lucru Local – GLL  de la nivelul orașului Geoagiu, judetul Hunedoara și aprobarea 

Planului de acţiune locală pentru  incluziunea comunităţilor de romi  pentru anul 2023 la nivelul 

orașului Geoagiu, raportul Compartimentului pentru incluziunea romilor nr. 102/26.06.2023, precum și 

avizele favorabile ale comisiilor de specialitate ale consiliului local înregistrate sub nr. 

355/28.06.2023, nr. 362 /28.06.2023 și nr. 369 /28.06.2023;      

 În baza prevederilor SECŢIUNII 2: 9.2.2. Implementarea Strategiei la nivel Local și Anexei 7 

la Strategia Guvernului României de incluziune a cetăţenilor români aparţinând minorităţii rome 

pentru perioada 2022-2027, aprobată prin HGR  nr. 560 / 2022, cu modificările și completările 

ulterioare, 

 În conformitate cu dispoziţiile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. ”d”,  alin.(7) lit. b) și alin.(14), ale 

art. 139 alin. (1) și art. 196 alin. (1) lit. ”a”  din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

 

 

H O T Ă R Ă Ş T E 

 

 Art. 1. Se aprobă  constituirea Grupului de Lucru Local – GLL de la nivelul orașului Geoagiu, 

judetul Hunedoara, pentru realizarea şi implementarea Planului de acţiune locală pentru incluziunea 

comunităţilor de romi precum şi pentru monitorizarea periodică a acestuia, în următoarea componență : 

- Cărăguț Vasile - Primarul orasului Geoagiu 

- Călugăr Carmen Maria – Viceprimarul orasului Geoagiu 

- Pleniceanu MIhai - reprezentant al Consiliului local Geoagiu 

- Cimpoeșu Maria Ileana – Secretar General 

- Igna Maria Angela – Director Executiv DAS Geoagiu 

- Pușcașu Gabriel – Arhitetc Șef 

- Susan Marius – Șef Serviciul RACCC 

- Bogdan Petru Tiberiu -  expert local pentru romi 

- Lăcătuș Ovidiu – mediator școlar 

- Șpan Livia – asistent medical comunitar 

- Reprezentant al Liceului Tehnologic Agricol Geoagiu 

- Reprezentant al Poliției Stațiunii Geoagiu 

 

Art. 2. Se aprobă Regulamentul de organizare si funcționare al Grupului de Lucru Local – GLL 

de la nivelul orașului Geoagiu, judetul Hunedoara, conform Anexei nr. 1 care face parte integrantă din 

prezenta hotărâre. 

 

           Art. 3. Se aprobă Planul de acţiune locală pentru  incluziunea comunităţilor de romi  pentru 

anul 2023 la nivelul orașului Geoagiu, conform Anexei nr. 2 care face parte integrantă din prezenta 

hotărâre. 



 

Art. 4.  Prezenta hotărâre poate fi atacată potrivit prevederilor Legii contenciosului 

administrativ  nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare. 

 

            Art.  5. Prezenta hotărâre se comunică: 

• Instituţiei prefectului judeţul Hunedoara; 

• Primarului oraşului Geoagiu;  

• Persoanelor nominalizate la art. 1;  

• Se aduce la cunoştinţă publică prin afişare, 

 

 

Geoagiu, 29.06.2022 

 

 

          PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,                                                  CONTRASEMNEAZĂ, 

           HOMORODEAN SILVIA                                                              Secretar General 

                                                                                                                    jr. Cimpoeşu Maria 

 

 

 

 
 

Vot deschis.  Hotărârea a fost adoptată cu  15  voturi  „pentru” , 0  „împotrivă” şi  0 „abţinere”. 

Consilieri în funcție: 15, consilieri prezenți: 15, cvorum necesar: 8. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Anexa nr. 1  la HCL nr. 100 / 2023 

 

 

Regulamentul de organizare si funcționare al Grupului de Lucru Local – GLL de la nivelul 

orașului Geoagiu, judetul Hunedoara 

 

Art.1. Dispoziții generale 

(1) GLL Geoagiu este înființat prin hotărâre a consiliului local. 

(2) Prezentul regulament stabileşte componenţa, scopul şi modul de organizare şi funcţionare a GLL 

Geoagiu. 

 

Art.2. Scopul GLL Geoagiu 

(1) GLL Geoagiu are competențe generale, iar scopul principal este de a elabora planul local de măsuri 

privind incluziunea cetățenilor români aparținând minorității rome prin armonizarea principalelor 

nevoi identificate prin procesul de facilitare comunitară în cadrul Grupului de Initiativă Locală (GIL) 

Geoagiu sau identificate de către autoritățile publice locale, cu măsurile prevăzute în Strategie. 

(2) Atribuțiile GLL Geoagiu sunt: 

 - elaborează planul local de măsuri la nivelul orasului Geoagiu; 

 - fiecare instituție/organizație a GLL Geoagiu va fi responsabil pentru implementarea măsurilor din 

aria sa de activitate, cuprinse în planul local de acțiune; 

 - introducerea planului local de acțiune privind incluziunea romilor în strategia de dezvoltare a 

localității; 

 - transmiterea planului local de acțiune către Biroului Judeţean pentru Romi (BJR) Hunedoara, în 

vederea introducerii în planul județean de măsuri; 

 - monitorizarea implementării măsurilor din planul de acțiune locală și formularea de propuneri în 

vederea îmbunătățirii acestora; 

 - întocmirea rapoartelor semestriale de monitorizare a progresului înregistrat în implementarea 

planului de acțiune locală și transmiterea lor către primar, BJR și ANR; 

 - identifică nevoi la nivelul orasului Geoagiu; 

 - elaborează o strategie comună în domeniul incluziunii a cetățenilor români aparținând minorității 

rome; 

 - cooperează în ceea ce priveşte nevoile cetățenilor români aparținând minorității rome la 

nivelulorasului Geoagiu cu Grupul de Inițiativă Locală Geoagiu ; 

(3) Planul de acțiune va fi asumat de către consiliul local prin hotărâre. 

 

Art.3. Desemnarea membrilor și mandatul acestora 

(1) GLL este format din expertul local pentru romi/consilierul social din cadrul Compartimentului  

pentru incluziunea romilor, reprezentanți ai instituțiilor publice locale, membrii ai consiliului local, 

membrii ai organizațiilor neguvernamentale și un delegat al comunității locale a cetățenilor români 

aparținând minorității rome din cadrul GIL.  

Membrii își vor desemna un președinte şi un vicepreședinte prin vot. 

(2) Direcția de Asistență Socială a orasului Geoagiu inițiază constituirea GLL Geoagiu prin adrese 

trimise către toate instituțiile publice din fiecare domeniu cheie /consilieri locali/ ONG-uri/ GIL 

Geoagiu, aceștia desemnându-și unul sau doi reprezentanți. 

(3) Membrii GLL sunt persoanele desemnate de instituțiile/organizațiile care au dat curs invitației 

DAS Geoagiu. 

 

Art. 4. Funcția de președintele și vicepreședintele GLL 

(1) Funcția de președinte al Grupului va fi deținută de către un membru al grupului, desemnat prin vot 

majoritar (jumătate plus unu) de către toți membrii prezenți la întâlnirea de constituire a GLL Geoagiu. 

În situația imposibilității participării la întâlnirile grupului, înlocuitorul acestuia va fi vicepreședintele 

GLL. 

(2) Funcția de vicepreședinte a Grupului va fi deținută de unul dintre membrii GLL, ales de aceștia 

prin vot majoritar (jumătate plus unu) în prima ședință de constituire, conform prezentului ROF. 

(3) Atribuțiile președintelui GLL sunt: 



a) conducerea lucrărilor grupului, 

b) coordonarea alături de vicepreședinte a agendei întâlnirilor din cadrul GLL și cu membrii acestuia, 

d) reprezentarea GLL: 

(4) În cazul absenței atât a președintelui cât și a vicepreședintelului, președintele va nominaliza un 

membru al grupului să prezideze lucrările, cu cel puțin 7 zile înainte de organizarea întâlnirii. 

(5) Funcția de președinte, vicepreședinte și secretar este pe o perioadă de 1 an și poate fi prelungită pe 

o perioada de încă un an prin votul membrilor. 

(6) În situația în care unul dintre cei care se află în funția de președinte, vicepreședinte și secretar 

dorește să renunțe la funție înainte de expirarea perioadei, se organizează ședință extraordinară pentru 

desemnarea altei persoane prin vot. 

 

Art.5. Întrunirile GLL Geoagiu 

(1) Grupul se convoacă de secretar la inițiativa președintelui, o data pe semestru (ședințe ordinare) sau 

ori de câte ori este necesar (ședințe extraordinare). 

(2) Întrunirile sunt conduse de președinte sau vicepreședinte în absența președintelui. 

(3) Direcția de Asistență Socială a orasului Geoagiu pune la dispoziție spatiu amenajat pentru 

întrunirile grupului la sediul acesteia. 

(4) Pentru a adopta o opinie sau un plan comun GLL Geoagiu trebuie să aibă o majoritate simpla. 

(5) Secretariatul GLL este asigurat de Compartimentul pentru incluziunea romilor. 

(6) Secretariatul GLL Geoagiu asigură: 

• redactarea ordinii de zi 

• convocarea la ședință a membrilor grupului la inițiativa Președintelui sau Vicepreședintelui, 

când acesta îl înlocuiește 

• primirea rapoartelor, informărilor și a celorlalte materiale solicitate, de la membrii grupului. 

• întocmirea proceselor-verbale și a sintezelor ședințelor 

• arhivarea și multiplicarea materialelor 

• legătura cu restul membrilor și organizatorii acestora 

(7) Pe baza unei consultări cu grupul, președintele propune agenda următoarei întâlniri. Toate planurile 

vor fi notate, inclusiv acelea care nu se regăsesc pe agenda finală de către secretarul GLL Geoagiu. 

(8) Propunerea de agendă va circula la toți membrii grupului, transmisă de către secretariatul grupului, 

cu cel puțin o săptămână înainte de convocare. Noi subiecte pot fi adăugate pe agenda numai dacă au 

apărut noi evoluții și dacă au consensul membrilor prezenți. 

 

Art. 6. Organizare și documente 

(1) GLL Geoagiu este organizat pe domenii cheie ale strategiei în funcție de domeniul de activitate al 

instituției pe care o reprezintă. 

(2) Grupul elaborează planul local de măsuri privind incluziunea cetățenilor români aparținând 

minorității rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin procesul de facilitare 

comunitară în cadrul GIL Geoagiu sau identificate de către autoritățile publice locale, cu măsurile 

prevăzute în Strategie. 

(3) Membrii GLL Geoagiu respectă prezentul Regulament de Organizare și Funcționare, acesta fiind 

acceptat implicit prin hotărârea consiliului local. 

(4) Compartimentul de Asistență Socială va transmite GLL Geoagiu materiale asupra cărora se cere 

consultarea grupului. 

(5) Compartimentul de Asistență Socială va oferi sprijin logistic și va pune la dispoziție spațiu adecvat 

pentru organizarea întâlnirilor. 

 

Art. 7. Adoptarea planului local emise elaborat de GLL Geoagiu 

(1) Planul de acțiune va fi asumat de către consiliul local prin hotărâre. 

 

Art. 8. Invitații 

(1) Cu caracter excepțional, președintele sau vicepreședintele pot invita persoane care nu sunt 

membrii ai GLL pentru a-și prezenta opinii cu privire la un anumit subiect sau temă discutată în cadrul 

GLL. Sugestia cu privire la participarea unor invitați la întâlnirile de lucru ale GLL poate fi formulată 

de către orice membru al GLL și se aprobă cu majoritatea simplă a celor prezenți. Dacă participarea 

este aprobată, președintele va informa GLL în momentul circulării agendei. 

 

 



 

(2) Invitatul va participa la lucrările GLL numai referitor la subiectul pentru care își va susține opiniile 

și va trebui să respecte regulile de confidențialitate specifice GLL și obligatorii pentru fiecare membru. 

 

Art. 9. Sumarul lucrărilor 

(1) Rezumatul discuțiilor și al concluziilor va fi realizat de către secretariatul GLL și va circula în 

cadrul GLL după aprobarea de către președintele GLL. 

(2) Rezumatul va fi aprobat în ședința următoare sub forma scrisă a unui proces-verbal. 

 

Art. 10. Raportări și transparență 

(1) Compartimentul de Asistenta Sociala a orasului Geoagiu va transmite planul local de acțiune către 

BJR în vederea introducerii în planul județean de măsuri. 

(2) Întocmirea rapoartelor semestriale de monitorizare a progresului înregistrat în implementarea 

planului de acțiune locală și transmiterea către BJR și ANR va fi realizată de către secretariatul GLL. 

 

Art. 11. Corespondență 

(1) Corespondența adresată membrilor GLL are circuit intern. 

(2) Corespondența către membrii GLL se va transmite pe adresele de e-mail ale 

instituțiilor/organizațiilor comunicate de aceștia pentru corepondență. 

 

Art. 12. Accesul la documente 

(1) Documentele elaborate GLL respecta circuitul intern al documentelor. 

 

Art. 13. Protecția datelor cu caracter personal 

(1) Procesarea datelor cu caracter personal se va supune prevederilor Legii nr. 677/2001 pentru 

protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera circulaţie a acestor 

date, cu modificările și completările ulterioare. 

 

Art. 14. Amendamente 

(1) Amendamentele la prezentul ROF se realizează de către GLL cu o majoritate simplă, dacă aceste 

amendamente vizează dezvoltarea activitaţii. 

 

Geoagiu, 29.06.2022 

          PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,                                                  CONTRASEMNEAZĂ, 

           HOMORODEAN SILVIA                                                              Secretar General 

                                                                                                                    jr. Cimpoeşu Maria 
 

 

 

Vot deschis.  Hotărârea a fost adoptată cu  15  voturi  „pentru” , 0  „împotrivă” şi  0 „abţinere”. 

Consilieri în funcție: 15, consilieri prezenți: 15, cvorum necesar: 8. 

 



Anexa nr. 2 la HCL nr. 100/2023 

 

 

 

 

Plan de acţiune locală pentru  

incluziunea comunităţilor de romi  

pentru anul 2023 la nivelul orașului Geoagiu 

 
 



Direcții de acțiune/ 

obiective 

Activități /masuri concrete Rezultatul acțiunii Indicatori Termene Institutii/ structuri 

implicate responsabile 

Buget 

1.Imbunătățirea 

condițiilor de locuit a 

membrilor 

comunităților de romi. 

Dezvoltarea unor parteneriate 

durabile între UAT,DAS  și 

ONG-uri aparținând minorității 

rome in vederea implementării 

politicilor publice cu focusare pe 

grupurile vulnerabile 

Încheierea unui 

Protocol/Acord de 

parteneriat 

realizat si asumat 

instituțional de 

către UAT,DAS 

si ONG 

1 Acord de 

parteneriat  între 

ONG-uri/filiale legal 

constituite aparținând 

minorității rome 

 

2023 Reprezentanții 

minorității rome, 

UAT Geoagiu, DAS 

Geoagiu 

- 

Actiuni cu privire la Clarificarea 

situației spațiilor in care locuiesc 

fără forme legale persoanele 

aparținînd minorității  rome din 

str. Muzicanților și str. Râului 

Clarificarea 

situației 

locuințelor pentru 

cat mai multe 

familii 

aparținând 

minorității rome 

Demararea 

demersurilor pentru 

clarificarea situației 

terenului și a 

clădirilor din 

așezarea informală. 

Dobândirea de acte 

de identitate la adresa 

la care locuiesc 

efectiv 

2023 UAT Geoagiu -Grup de 

lucru așezare informală 

 

DAS Geoagiu 

Bugetul local 

Construirea de locuințe sociale Demararea 

construirii a unui 

Complex de 

locuințe sociale 

Construirea a 28 

unități locative 

2023 UAT Geoagiu MDLPA, 

buget local UAT  

 

2. Creșterea nivelului 

de educație în 

comunitățile de romi 

Acțiuni ce vizează 

prevenirea/combaterea segregării 

școlare prin implementarea 

planului de desegregare conform 

OM 6234/2016 

Acțiuni și 

activități având ca 

temă prevenirea 

segregării școlare 

Organizarea  unui 

simpozion/ masă 

rotundă pe tema  

preveniri segregării 

școlare 

 

2023 UAT, unitatea de 

învățământ, ISJ, ONG-

uri aparținând 

minorității rome, 

DAS Geoagiu 

Bugetul local 

Acțiuni având ca temă consilierea 

părinților cu privire la  reducerea 

cazurilor de înscriere tardivă 

școlară 

Programe de 

consiliere 

Număr scăzut  de 

copii de vârstă 

școlară neînscriși 

August 

2023 

UAT, unități de 

învățământ, ONG 

DAS Geoagiu 
 

- 

Acțiuni având ca temă consilierea 

părinților si copiilor care termina 

clasa a VIII- cu privire la 

importanța continuării studiilor   

Continuarea 

studiilor (liceului 

sau școlilor de 

arte si meserii) de 

un număr cat mai 

mare de copii 

Cât mai mulți din 

absolvenții de 8 clase 

sa continue studiile 

 

2023 UAT, unități de 

învățământ, 

DAS Geoagiu 

- 



aparținând 

minorității rome 

Campanii având ca temă 

consilierea elevilor de etnie roma 

privind participarea la examenul 

de capacitate, de bacalaureat 

precum și admiterea în 

învățământul  universitar si 

postuniversitar,  informarea 

acestora cu privire la locurile 

special alocate pentru etnia romă 

în școli  

 

Participarea 

elevilor 

aparținând 

minorității rome 

la examenul de 

capacitate si de 

bacalaureat, 

Admiterea la 

facultate a 

absolvenților de 

liceu   

Cât mai mulți elevi  

aparținând minorității 

rome să susțină 

examenul de 

capacitate si de 

bacalaureat, 

Absolvenți de liceu 

cu diplomă de 

bacalaureat să 

urmeze cursuri 

universitare 

2023 UAT, unități de 

învățământ, 

DAS Geoagiu 

- 

 

Acțiuni având ca temă stimularea 

participării la educație prin 

mobilizare în vederea înscrierii și 

frecventării școlii, sprijin material 

la procurarea rechizitelor și 

îmbrăcămintei necesare 

 

-Reducerea 

abandonului 

școlar în clasele 

primare și în 

ciclul gimnazial 

-Minimizarea 

cazurilor de copii 

neînscriși in 

sistemul 

educațional 

Reducerea 

abandonului școlar în 

clasele primare și în 

ciclul gimnazial 

 

2023 UAT Geoagiu, unități 

de învățământ, ONG, 

ISJ Hunedoara 

DAS Geoagiu 

- 

Activități care au ca scop 

creșterea ponderii elevilor 

aparținând minorității rome care 

beneficiază de suport în cadrul 

unor programe de tip „Scoală 

după școală” 

Creșterea 

numărului de  

elevi aparținând 

minorității rome 

beneficiari ai 

programului 

„Scoală după 

școală” 

Creșterea ponderii 

elevilor  aparținând 

minorității  rome care 

beneficiază de suport 

în cadrul unor 

programe de tip 

„Scoală după școală” 

2023 UAT Geoagiu, unități 

de învățământ, ONG, 

ISJ Hunedoara 

DAS Geoagiu 

-  



Activități educative sanitare 

privind igiena personală 

Deprinderea 

regulilor de igienă 

de către elevii  

aparținând 

minorității rome 

Ore de educație 

sanitară în cadrul 

programului Școala 

altfel 

2023 DAS-Cabinetul medical 

școlar 

Element nou 

Activități care au ca scop 

consilierea și sprijinul pentru 

părinți si copii în vederea 

reducerii absenteismului școlar, 

îmbunătățirea  rezultatelor școlare 

și dobândirea unor deprinderi și 

abilități sociale 

Includerea unor 

copii aparținând 

minorității rome  în 

programele  de 

consiliere si sprijin 

pentru părinți si 

copii organizate de 

DAS Geoagiu 

Creșterea numărului 

de copii de etnie 

roma beneficiari ai 

serviciilor oferite  în 

centru 

2023 DAS Geoagiu  

3. Creșterea numărului  

de persoane 

aparținând minorității 

rome calificați si 

ocupați pe piața 

muncii 

Încheierea de parteneriate privind 

colaborarea  între UAT și ONG-

uri aparținând minorității rome în 

vederea informării și consilierii 

persoanelor aparținând minorității  

rome  în vederea înregistrării la 

serviciul public de ocupare pentru 

integrare/reintegrare pe piața 

muncii 

-Acord de 

parteneriat între 

UAT  si ONG-uri 

aparținând 

minorității rome 

-Număr de 

persoane 

aparținând 

minorității  rome 

înregistrați  la 

AJOFM in -

căutarea unui loc 

de munca 

 

Creșterea numărului 

de persoane 

aparținând minorității  

rome înregistrate  la 

AJOFM în -căutarea 

unui loc de munca 

 

2023 UAT Geoagiu, ONG-uri 

aparținând minorității 

rome, AJOFM 

 

Încheierea de parteneriate privind 

colaborarea  între UAT AJOFM, 

și ONG-uri aparținând minorității 

rome în vederea  identificării 

grupului țintă pentru participarea 

la cursuri de formare profesionala 

la nivel local, funcție de nivelul 

-Acord de 

parteneriat între 

UAT, ONG-URI 

aparținând 

minorității rome  

și AJOFM 

diferite cursuri de 

formare 

profesionala/an 

2023 UAT, ONG-uri 

aparținând minorității 

rome, AJOFM 

Buget de stat 

Fonduri europene 



de educație a beneficiarilor si de 

oferta aflata pe piața muncii 

-Cursuri de 

formare 

profesionala 

organizate la nivel 

local 

Încurajarea agenților 

economici/entități juridice sa 

implementeze Legea 76/2002, 

masurile pentru stimularea forței 

de munca în general și creșterea 

accesului pe piața muncii a 

tinerilor cu risc de marginalizare 

socială, în special 

Semnarea de 

convenții cu 

AJOFM-ul UAT, 

ONG-uri 

aparținând 

minorității rome, 

AJOFM 

Convenții încheiate 

de angajatorii de 

inserție, inclusiv 

ONG-uri aparținând 

minorității rome 

2023 UAT Geoagiu, ONG-uri 

aparținând minorității 

rome, AJOFM 

 

4. Îmbunătățirea stării 

de sănătate a 

membrilor 

comunităților 

vulnerabile de romi 

Derularea activităților de sprijin a 

persoanelor aparținând minorității 

rome pentru acces la servicii 

medicale de specialitate, comisia 

de evaluare a capacității de 

muncă, comisia de evaluare a 

persoanelor adulte cu handicap, 

serviciul de evaluare complexă a 

copilului cu dizabilități etc. 

 Consiliere în 

vederea 

programării și 

efectuarea 

investigațiilor 

medicale pentru 

asigurarea 

tratamentului 

adecvat sau 

pentru 

obținerea 

documentelor 

necesare pentru 

încadrare în grad 

de handicap, 

pensie 

intervenții sprijin 

persoane/copii de 

etnie roma 

2023 DAS Geoagiu prin  
Serviciul de asistență 

comunitară Geoagiu   

 

Depunerea unui proiect în vederea 

accesării  de fonduri în cadrul 

programului 

PNRR/2022/C12/MS/I1.4/Centre 

comunitare integrate din Sistemul 

informatic al PNRR, așa cum este 

denumit în OUG 124/2021 

Depunerea cererii 

de finanțare , 

aprobarea și 

implementarea 

proiectului  

 - Construirea și 

darea în folosință 

a centrului 
comunitar integrat 

persoane aparținând 

minorității rome  

beneficiare 

2023 UAT Geoagiu Buget conform 

proiectului 



în Orașul 

Geoagiu. 

Implementarea campaniilor de 

evaluare a stării de sănătate a 

cetățenilor români aparținând 

minorității rome  

Campanii ale DSP 

Campanii 

efectuate la nivel 

local 

Creșterea stării de 

sănătate a populației 

de etnie roma 

2023 UAT Geoagiu, ONG-uri 

aparținând minorității 

rome, DSP 

Buget local 

5. Susținerea 

cercetării, conservării 

si promovării  

patrimoniului cultural 

rom si a identității 

culturale rome 

Organizarea unui eveniment 

cultural la nivelul comunității 

locale. 

Informarea 

publicului prin 

prezentarea 

costumelor si a 

traditiilor 

culturale rome 

Un eveniment 
cultural anual privind  
prezentarea 

costumelor si a 

traditiilor culturale 

rome   

2023 UAT, Casa de Cultura a 
orasului Geoagiu   

Bugetul  local al 
orasului Geoagiu 

6. Combaterea  

discriminării, a 

discursului și 

atitudinilor antirome 

generatoare de discurs 

incitator la ură sau 

infracțiuni motivate de 

ură 

Implementarea  politicilor 

antigypsism la nivel local, 

organizare de evenimente cu 

invitarea de specialist in domeniu 

Organizarea unui 

eveniment 

Anual un work-

shop/an tematica 

antidiscriminare cu 

participarea de minim 

20 de persoane 

August-

Septemb

rie 2023 

UAT Geoagiu, ONG-uri 

aparținând minorității 

rome 

Buget local 

Campanii de informare si 

conștientizare privind drepturile și 

facilitățile de care beneficiază 

populația aparținând minorității 

rome 

Cunoașterea de 

către membrii 

comunității rome 

a drepturilor si 

facilităților de 

care beneficiază 

populația roma 

Exercitarea de către 

populația aparținând 

minorității rome a 

drepturilor de care 

beneficiază 

Permane

nt 

UAT Geoagiu, ONG-uri 

aparținând minorității 

rome 

Buget local 

Acțiuni de sensibilizare și 

informare în colaborare cu 

reprezentanții comunității rome în 

vederea participării active a 

romilor la procesul decizional în 

domeniul social, politic, 

economic 

Participarea 

activa a romilor la 

procesul 

decizional in 

domeniul social, 

politic, economic 

Participarea la 

dezbaterea publica a 

bugetului local și la 

ședințele de consiliu 

local în care se 

adopta hotărâri cu 

impact direct asupra 

comunității rome 

2023 

Lunar 

UAT Geoagiu, ONG-uri 

aparținând minorității 

rome 

Buget local 

7. Administrație 

publica si dezvoltare 

comunitara 

Activități de identificare și 

catagrafiere  a persoanelor 

aparținând minorității rome cu 

domiciliul pe raza UAT Geoagiu 

Campanie de 

actualizare, 

informare și 

identificare a 

persoanelor 

Nr de persoane 

declarate ca  

aparținând minorității 

rome 

2023 DAS Geoagiu, - 



Geoagiu, 29.06.2022 

          PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,                                                  CONTRASEMNEAZĂ, 

           HOMORODEAN SILVIA                                                              Secretar General 

                                                                                                                    jr. Cimpoeşu Maria 

 
 
Vot deschis.  Hotărârea a fost adoptată cu  15  voturi  „pentru” , 0  „împotrivă” şi  0 „abţinere”. 

Consilieri în funcție: 15, consilieri prezenți: 15, cvorum necesar: 8. 

 

 

aparținând 

minorității rome 

Facilitarea accesării de finanțări 

nerambursabile destinate 

incluziunii romilor prin 

identificarea si corelarea acestor 

activități/masuri eligibile la 

finanțarea din fonduri externe 

nerambursabile, care pot contribui 

la îmbunătățirea situației romilor 

Depunere de 

proiecte pentru 

accesarea 

fondurilor 

europene 

Încheierea de 

parteneriate cu 

ONG-uri 

aparținând 

minorității rome 

Consiliere/sprijin in 

obținerea finanțării 

nerambursabile 

destinate incluziunii 

romilor 

2023 UAT Geoagiu, ONG-uri 

aparținând minorității 

rome 

Buget local- 

cofinanțare/ fonduri 

europene 

Consilierea familiilor aparținând 

minorității rome în vederea 

declarării copiilor  si întocmirii 

documentelor pentru copiii 

nedeclarați. 

 

Declararea 

copiilor, întocmirea 

documentelor si 

obținerea actelor de 

identitate pentru 

copiii nedeclarați 

număr de copii fără 

acte de identitate 

2023 UAT Geoagiu  

Obținerea actelor de identitate 

pentru adulți 

  Preschimbarea 

actelor de identitate 

pentru adulții care 

au actele de 

identitate expirate 

Număr de adulți fără 

acte de identitate 

valabile 

2023 UAT Geoagiu  


