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REGULAMENT
de organizare si functionare al
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA GEOAGIU

CAPITOLUL 1
CADRUL LEGAL

HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal

Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale
Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici
Legea nr. 53/2003 Codul Muncii

CAPITOLUL 2
CADRUL LEGAL SPECIFIC

LEGI

] Legea nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, actualizata;

) Legea nr. 217/2003, privind prevenirea si combaterea violentei in familie;

[J Legea nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, actualizata;
[J Legea nr. 17/2000, privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, actualizata;

) Legea nr. 416/200, privind venitul minim garantat, actualizata;

) Legea nr. 208/1997, privind cantinele de ajutor social;

1 Legea nr. 277/2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei, actualizatd;

1 Legea nr. 61/1993, privind alocatia de stat pentru copii;

1 Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice;

- Legea nr. 7/2004, privind Codul de conduita a functionarilor publici;

(] Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
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1 Legea nr. 34/1998, privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu personalitate
juridica, care Infiinteaza si administreaza unitdti de asistenta sociala;

(] Legea nr. 82/1991, a contabilitatii, actualizata;

) Legea nr. 273/2006, privind finantele publice locale, actualizata;
[1 Legea nr. 98/2016, privind achizitiile publice, actualizata;

) Legea nr. 227/2015, privind Codul fiscal, actualizata;

1 Legea nr. 116/2002, privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale.

ORDONANTE DE URGENTA
(1 OUG nr. 70/2011, privind protectia sociala in perioada sezonului rece;

[1 OUG nr. 111/2010, privind concediul si indemnizatia pentru cresterea copilului pana la varsta de 2
respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap;

[1 OUG nr. 18/2017, privind asistenta medicald comunitara.

ORDONANTE DE GUVERN
1 OG nr. 68/2003, privind serviciile sociale.

HOTARARI DE GUVERN
() HG nr. 691/2015, pentru aprobarea procedurii de monitorizare a modului de crestere si ingrijire a
copilului cu parinti plecati la munca in strainatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia.

CAPITOLUL 3
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Directia de Asistenta Sociala Geoagiu este institutie publica specializatd in administrarea si
acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale, infiintata in aparatul de specialitate al
primarului, ca directie cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri
sau comunitati aflate Tn nevoie sociala.

(2) Prin intermediul Directiei de Asistentd Sociala Geoagiu se desfasoara activitati de asistenta si
protectie sociala in orasul Geoagiu.

Art. 2. (1) Prin directia de asistenta sociald in intelesul prezentului regulament se intelege institutie
publica specializata in administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociala si a serviciilor sociale,
fara personalitate juridicd, structurata organizatoric potrivit organigramei astfel incat functionarea
acesteia sa asigure indeplinirea atributiilor ce 1i revin potrivit legii, tinand cont de serviciile sociale
organizate In structura sa.

(2) Directia de Asistenta Sociala Geoagiu elaboreaza politici si strategii, programe de dezvoltare,
deruleaza proiecte de dezvoltare comunitara si de dezvoltare regionald in vederea prevenirii situatiilor de
risc la care sunt expuse grupuri sau persoane din comunitate.

(3) in aplicarea politicilor sociale directia indeplineste in principal urmitoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de
sondaje si anchete sociale, valorificarea potentialului comunitatii in vederea prevenirii si depistarii
precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violenta, a cazurilor de risc de excluziune sociala etc.;
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b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati,

c) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare pentru
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si furnizarea serviciilor sociale;

e) de administrare a resurselor financiare, materiale si umane pe care le are la dispozitie;

f) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale altor
autoritati ale administratiei publice centrale, cu alte institutii care au responsabilitati Tn domeniul
asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta sociala din alte unitati administrativ-teritoriale,
cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

g) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile;

h) de reprezentare a unitatii administrativ-teritoriale In domeniul asistentei sociale.

Art. 3. (1) Sediul administrativ al Directiei de Asistenta Sociala Geoagiu este in orasul Geoagiu, str.
Calea Romanilor, nr. 141, judetul Hunedoara.

(2) Pe toate actele emise de Directia de Asistentd Sociala Geoagiu se va mentiona UAT orasul
Geoagiu, Directia de Asistenta Sociala Geoagiu si sediul directiei de asistenta sociala.

(3) Directorul executiv asigura conducerea, indrumarea si controlul serviciilor din structura
Directiei de Asistentda Sociala Geoagiu.

Art. 4. Durata de functionare a Directiei de Asistenta Sociald Geoagiu, este nelimitata.

Art. 5. Directia de Asistenta Sociald Geoagiu isi desfasoara activitatea in baza prezentului Regulament
de Organizare si Functionare si a prevederilor legale in vigoare, care va fi adaptat la nevoie conform
Legii asistentei sociale nr. 292/2011, actualizata si HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal, respectiv a Legii nr.215/2001 privind administratia public locala, republicata, actualizata.

Art. 6. Directia de Asistenta Sociald Geoagiu nu dispune de cod fiscal, de stampila si sigiliu.

Art. 7. Obiectul de activitate al Directiei de Asistenti Sociald Geoagiu il constituie realizarea
ansamblului de masuri, actiuni, activitati profesionale, servicii specializate, pentru a raspunde nevoilor
sociale individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirii si depasirii unor situatii de dificultate,
vulnerabilitate sau dependenta, pentru prevenirea marginalizarii si excluziunii sociale si cresterii calitatii
vietii.

Art. 8 Principiile care stau la baza furnizarii serviciilor sociale sunt:
a) universalitatea - fiecare persoana are dreptul la asistenta sociald in conditiile prevazute de lege;
b) respectarea demnititii umane - fiecarei persoane ii este garantata dezvoltarea libera si deplind a
personalitatii;
c) solidaritatea sociala - comunitatea participa la sprijinirea persoanelor care nu isi pot asigura
nevoile sociale, pentru mentinerea §i intarirea coeziunii sociale;
d) parteneriatul - autoritatile administratiei publice centrale si locale, institutiile de drept public si
privat, structurile asociative, precum si institutiile de cult recunoscute de lege, coopereaza in vederea
acordarii serviciilor sociale;
e) subsidiaritatea - in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura integral nevoile
sociale, intervine colectivitatea locala si structurile ei asociative si complementar, statul;
f) participarea beneficiarilor - beneficiarii masurilor si actiunilor de asistenta sociala contribuie
activ la procesul de decizie si de acordare a acestora;
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g) transparenta - asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei publice centrale si
locale fata de cetatean, precum si stimularea participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a
deciziilor;

h) nediscriminarea - accesul la drepturile de asistenta sociala se realizeaza fara restrictie sau
preferinta fata de rasa, nationalitate, origine etnicd, limba, religie, categorie sociald, opinie, sex ori
orientare sexuala, varsta, apartenenta politica, dizabilitate, boalad cronica necontagioasa, infectare HIV
sau apartenentd la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop ori ca efect
restrangerea folosintei sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale.

i) egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara niciun fel de discriminare, au acces in mod
egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile de protectie
sociali;

J) focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale se adreseaza celor
mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile si bunurile acestora;

Art.9. Atributiile Directiei de Asistenta Sociald Geoagiu, conform Anexei nr.2 la H.G. nr. 797/2017
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociald si a structurii orientative de personal, sunt urmatoarele:

(1) Beneficii de asistenta sociala

a) asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de asistentd sociala;

b) pentru beneficiile de asistenta sociald acordate din bugetul de stat realizeaza colectarea lunara a
cererilor §i transmiterea acestora catre agentiile teritoriale pentru plati si inspectie sociald;

c) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta sociald, conform
procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare a consiliului local, si pregateste
documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistenta sociala;

d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare/suspendare/incetare a
beneficiilor de asistenta sociald acordate din bugetul local si le prezinta primarului pentru aprobare;

e) comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitdtile la care sunt indreptatiti,
potrivit legii;

) urmareste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoanele indreptatite la
beneficiile de asistenta sociala;

g) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de excluziune
sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitdtii i propune masuri
adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeaza activitatea financiar-contabila privind beneficiile de asistentd sociald administrate;

i) elaboreaza si fundamenteaza propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de asistenta sociala;

J) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale In vigoare.

(2) Administrare si acordare servicii sociale

a) elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o
perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o supune spre aprobare consiliului local si rdspunde de
aplicarea acesteia;

b) elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local; acestea cuprind date detaliate privind
numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi
infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de
finantare;

¢) inifiaza, coordoneaza si aplica masurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile de
risc de excluziune sociala;

e) realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;
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f) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local,

g) colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii publici
si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de asistenta sociala de la
nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la solicitarea acestuia;

h) monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale aflate in propria administrare;

1) elaboreaza si implementeaza proiecte cu finangare nationala si internationald in domeniul serviciilor
sociale;

) elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, Tn conformitate cu planul
anual de actiune, si asigura finantarea/cofinantarea acestora;

k) asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind drepturile
sociale si serviciile sociale disponibile;

1) furnizeaza si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu dizabilitati,
persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute de lege, fiind responsabila
de calitatea serviciilor prestate;

m) incheie contracte individuale de munca si asigura formarea continua de asistenti personali;
evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora, in conditiile legii;

n) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in
elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

o) planifica si realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare metodologica, in vederea
cresterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii sociale;

p) colaboreaza permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinta interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

q) sprijina dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare;

r) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare;

s) asigurd, pentru relatiile directe cu persoanele cu handicap auditiv ori cu surdocecitate, interpreti
autorizati ai limbajului mimico-gestual sau ai limbajului specific al persoanei cu surdocecitate.

Art.10. in vederea asigurrii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarea serviciilor
sociale, Directia de Asistenti Sociald Geoagiu are urmatoarele obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunitatii;

b) transmiterea catre serviciul public de asistenta sociald de la nivel judetean a strategiilor locale de
dezvoltare a serviciilor sociale si a planurilor anuale de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii
acestora;

¢) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistenta sociala de la nivel
judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii
sociale si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si evaluare a
serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai furnizorilor
de servicii sociale, in scopul fundamentdrii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a planului
anual de actiune;

e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul respectarii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire i combatere a oricaror forme de tratament abuziv,
neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupa caz, institutiilor/ structurilor cu
atributii privind prevenirea torturii $i acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de monitorizare, in
conditiile legii.

Art.11. In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Directia de Asistenta Sociala Geoagiu,
realizeaza urmatoarele:
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a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare pentru serviciile sociale
ale autoritatii administratiei publice locale din unitatea administrativ-teritoriala respectiva;

b) primeste si inregistreaza solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare,
reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizdrile altor persoane/institutii/furnizori privati de servicii
sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;

¢) evalueaza nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriala in vederea identificarii
familiilor si persoanele aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat situatiile de risc de
excluziune sociala;

d) elaboreaza, in baza evaluarilor initiale, planurile de interventie, care cuprind masuri de asistenta
sociala, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistenta sociala la care persoana are dreptul;

e) realizeaza diagnoza sociala la nivelul grupului si comunitatii si elaboreaza planul de servicii
comunitare;

f) acorda servicii de asistentd comunitara, in baza masurilor de asistenta sociala incluse de Directie n
planul de actiune;

g) recomanda realizarea evaluarii complexe si faciliteaza accesul persoanelor beneficiare la servicii
sociale;

h) acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de functionare, cu
respectarea etapelor obligatorii prevazute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de cost.

Art.12 . (1) Directia de Asistenta Sociala Geoagiu are drept scop acordarea de servicii sociale,
destinate:

a) prevenirii si combaterii siriciei si riscului de excluziune sociala care sunt adresate
persoanelor si familiilor fard venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fara adapost, victimelor
traficului de persoane, precum si persoanelor private de libertate

b) prevenirii si combaterii violentei domestice si pot fi: centre de primire in regim de urgenta
a victimelor violentei domestice, centre de recuperare pentru victimele violentei domestice, locuinte
protejate, centre de consiliere pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, centre pentru servicii
de informare si sensibilizare a populatiei si centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea si reinsertia
sociald a acestora, prin asigurarea unor masuri de educatie, consiliere si mediere familiala, precum si
centre destinate agresorilor.

c) persoanelor cu dizabilitati fiind prioritare servicii de ingrijire la domiciliu destinate
legile special precum si asistenta si suport.

d) persoanelor varstnice ca servicii de ingrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau
in centre rezidentiale pentru persoanele varstnice dependente, singure ori a caror familie nu poate sa le
asigure ingrijirea, respectiv de acompaniere, precum si servicii destinate amenajarii sau adaptarii
locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a autonomiei functionale.

e) protectiei si promovirii drepturilor copilului, ca servicii de prevenire a separarii copilului
de parintii sai, precum si cele menite sa ii sprijine pe acestia in ceea ce priveste cresterea si Ingrijirea
copiilor, inclusiv servicii de consiliere familiald, organizate in conditiile legii.

(2) Complementar, Directia de Asistenta Sociala:

a) monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor precum si modul de respectare a drepturilor
copiilor;

b) realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

c) consiliere si informare familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

d) viziteaza periodic la domiciliu familiile si copiii care beneficiaza de servicii si beneficii si
urmareste modul de utilizare a beneficiilor, precum si familiile care au in ingrijire copii cu parinti plecati
la munca 1n strainatate;
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€) monitorizare si analizare a situatiei persoanelor cu dizabilitati din unitatea administrativ-
teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand centralizarea si sintetizarea
datelor si informatiilor relevante;

f) initiaza, sustine si dezvolta servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau
in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

g) asigurad ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii sociale;

h) elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor;

1) asigura instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asistentilor personali;

J) colaboreaza cu directia generala de asistenta sociala si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitdti §i transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest
domeniu.

k) acorda servicii de gazduire, ingrijire, asisten{a, ocrotire, activitati de recuperare, reabilitare si

reinsertie sociala pentru copil, familie, persoane cu handicap, persoane varstnice, precum si pentru
alte persoane aflate in dificultate.

Art. 13. Obiectivele Directiei de Asistenta Sociald Geoagiu:

a) Largirea sferei de activitate prin diversificarea serviciilor sociale in vederea asigurarii
accesului pentru un numar cat mai mare de persoane aflate in situatie de dificultate sociala.

b) Asigurarea de servicii sociale de calitate, flexibile, respectand standardele generale de
calitate in domeniu si care sa fie adaptate nevoilor sociale existente.

c) Colaborarea cu institutii si organizatii, prin realizarea de parteneriate, proiecte si programe
de combatere a marginalizarii sociale.

d) Conceperea de programe de prevenire a dependentei de serviciile sociale a persoanelor
asistate.

e) Promovarea activitatii Directiei de Asistenta Sociala Geoagiu in plan local, prin
implementarea de modele de buna practica in randul partenerilor, dar si prin informari in mass-media.

f) Perfectionarea continua a personalului prin participarea la cursuri de perfectionare, seminarii
si conferinte In domeniul social organizate pe plan local, national sau european, in vederea Imbunatatirii
serviciilor sociale acordate.

Art. 14. Conducerea Directiei de Asistenti Sociala Geoagiu actioneaza permanent in vederea
indeplinirii la timp si ITn mod corespunzator a atributiilor ce ii revin prin legi, decrete, hotarari, ordine,
dispozitii si a sarcinilor ce ii sunt date prin prezentul Regulament.

Art. 15. In problemele de specialitate, directia promoveazi proiecte de hotirari, pe care le prezinti spre
aprobare Consiliului Local al orasului Geoagiu.

Art. 16. Legatura dintre Consiliul Local al orasului Geoagiu si Directia de Asistenta Sociala Geoagiu
se face prin primar si conducerea directiei.

Art. 17. Angajarea salariatilor se face in conditiile legii, in limita posturilor din organigrama aprobata de
Consiliul local.

Art. 18. Numarul si structura de personal se aproba prin hotarare a Consiliului Local al orasului
Geoagiu, la propunerea conducerii Directiei de Asistenti Sociald Geoagiu si a Primarului.

Art. 19. Personalul Directiei de Asistenti Sociala Geoagiu este format din functionari publici numiti in
functii publice prin dispozitii si din personal angajat cu contract individual de munca, in conditiile legii.

Art. 20. Atributiile personalului din cadrul Directiei de Asistenta Sociald Geoagiu sunt stabilite prin
fisa postului si prin decizii ale directorului. Seful ierarhic superior stabileste pentru personalul din
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subordine atributiile de serviciu, in functie de specificul postului si de modificarile ce intervin in
domeniul de activitate - in conformitate cu legislatia in vigoare, iar conducerea institutiei le aproba.

Art. 21. Drepturile, indatoririle si rdspunderea functionarilor publici sunt prevazute in Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, completata cu legislatia in vigoare.

Art. 22. Drepturile, indatoririle si rdspunderea personalului contractual sunt prevazute in Legea
nr.53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu completarile si modificarile ulterioare.

Art. 23. Programul de lucru si masurile de organizare ale acestuia, masurile de disciplind a muncii
pentru personalul din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Geoagiu se stabilesc prin Regulamentul
intern aprobat de catre conducere, in baza actelor normative in vigoare.

Art. 24. Ordinele de deplasare 1n interes de serviciu pentru personalul din cadrul institutiei se aproba de
catre directorul executiv.

Art. 25. Ordinele de deplasare 1n interes de serviciu pentru directorul executiv al directiei se aproba de
catre primar.

CAPITOLUL 4
PATRIMONIUL SI FINANTAREA
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA GEOAGIU

Art. 26. Patrimoniul Directiei de Asistenta Sociala Geoagiu este format din bunurile mobile si imobile
preluate pe baza de protocol de la Primdria orasului Geoagiu, necesare desfasurarii in bune conditii a
activitatii, precum si din bunurile mobile si imobile dobandite din achizitii, sponsorizari, donatii etc.

Art. 27. (1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Directiei de Asistenta Sociala Geoagiu se
asigurd din bugetul local.
(2) Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistenta sociala se asigura din bugetul local,
bugetul de stat, din donatii, sponsorizdri si alte forme private de contributii banesti, potrivit legii.
(3) Bugetul Directiei de Asistenta Sociala Geoagiu se aproba de Consiliul local al orasului
Geoagiu.

Art. 28. Directia de Asistentd Sociald Geoagiu isi va putea completa veniturile din orice sursa permisa
de lege — altele decat cele bugetare.
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CAPITOLUL 5
MANAGEMENTUL SI ORGANIZAREA
DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA GEOAGIU

Art. 29 (1) Conducerea Directiei de Asistentd Sociald Geoagiu este asiguratda de Directorul executiv
al Directiei de Asistenta Socialid Geoagiu — subordonat primarului.

(2) Directorul executiv asigura conducerea executiva a Directiei de Asistenta Sociala Geoagiu
si raspunde de buna ei functionare in indeplinirea atributiilor ce ii revin. Directorul executiv emite
dispozitii.

(3) Directorul executiv reprezinta Directia de Asistentd Sociala Geoagiu, in relatiile cu
autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din tara si din strdinatate, precum si in
justitie.

(4) Directorul executiv indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin hotarare
a consiliului local.

(5) In absenta directorului executiv, atributiile acestuia se exerciti de unul dintre sefii de
compartiment, desemnat prin decizie a directorului executiv.

(6 ) Numirea, eliberarea din functie si sanctionarea disciplinara a directorului executiv al
directiei se fac cu respectarea prevederilor legislatiei aplicabile functiei publice.

Art. 30. (1) Conform art.16 alin (3) din Anexa nr.2 la H.G. nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal, directorului executiv al Directiei de Asistenti Sociald Geoagiu ii
revin urmitoarele atributii:

e Asigurd conducerea executivd a directiei si rdspunde de buna ei functionare in indeplinirea

atributiilor ce ii revin;

e In exercitarea atributiilor sale, emite dispozitii;
Reprezinta directia, in relatiile cu autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice
din tara si din strdinatate, precum si In justitie.
indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:
Exercita atributiile ce revin directiei in calitate de persoana juridica;
Exercita functia de ordonator de credite;
Intocmeste proiectul bugetului propriu al directiei, pe care le supune aprobrii consiliului local;
Elaboreaza si supune aprobarii consiliului local proiectul strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale, al planului anual de actiune ;
e FElaboreazd proiectele rapoartelor de activitate, ale rapoartelor privind stadiul implementarii
strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si propunerile de masuri pentru imbunatitire a
activitatii ;
Numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul directiei, potrivit legii;
Elaboreaza si propune spre aprobare consiliului local statul de functii al directiei;
Controleaza activitatea personalului din cadrul directiei;
Aplica sanctiuni disciplinare, in conformitate cu prevederile legale;
Informeaza, ori de cate ori este nevoie, conducerea primdriei asupra activitatii desfasurate in
cadrul institutiei;
Repartizeaza salariatilor subordonati, sarcinile si corespondenta;
Participa la sedintele Comisiilor CL si ale Consiliului Local;
Asigura rezolvarea problemelor curente ale institutiei;
Asigura elaborarea proiectelor de hotarari si dispozitii;
Urmareste indeplinirea Hotararilor Consiliului Local si a Dispozitiilor Primarului date in
competenta de realizare a Directiei de Asistenta Sociald Geoagiu;
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e Urmareste intocmirea fisei fiecarui post din subordine;

e Aproba promovarea si face evaluarea personalului din subordine;

e Face propuneri primarului in legaturda cu demararea procedurilor de recrutare a personalului
pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante sau dupd caz, de reducere a posturilor
ocupate sau vacante din subordine;

e Acorda audiente cetatenilor;

e FElaboreaza rapoartele privind activitatea institutiei, stadiul implementarii obiectivelor, pe care le
prezintd Consiliului Local al orasului Geoagiu;

e Propune Consiliului Local proiecte care au ca scop imbunatatirea activitatii de asistenta sociala in
institutie;

e Propune instruirea si perfectionarea personalului de specialitate;

e Colaboreazd cu formele organizate ale societatii civile la actiuni care vizeazd ameliorarea
asistentei sociale a grupurilor vulnerabile;

e Monitorizeazd si evalueaza respectarea prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor
sociale;

e Asigura buna desfasurare a raporturilor de serviciu si de munca dintre angajatii institutiei,
raspunde de buna gestionare a Intregului patrimoniu al directiei, conform legislatiei de
specialitate in vigoare;

e la initiativa pentru organizarea ori de cate ori este necesar, in conformitate cu prevederile legale,

a conferintelor de presd pentru informarea cetdtenilor cu privire la activitatea Directiei de

Asistenta Sociala Geoagiu, pe langa raportul periodic de activitate;

Deleaga competente personalului de specialitate din subordinea sa, conform prevederilor legale;

Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau stabilite prin hotarare a consiliului local.

Conduce, organizeaza, controleaza si raspunde de intreaga activitate a institutiei.

Indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare.

Art. 31. Directia de Asistentd Sociala Geoagiu este organizata dupa cum urmeaza:

a) COMPARTIMENT BENEFICII SOCIALE
comunicare, registratura, relatii cu publicul si evaluare initiala
beneficii de asistentd sociald vmg, asf, tsg, ajutoare de urgenta
platd beneficii asistenta sociala
programe persoane dezavantajate, (POAD, lapte praf)
alocatii si indemnizatii cresterea copilului

b) COMPARTIMENT SERVICII SOCIALE
- protectia copilului
- copii si familii 1n dificultate
- centrul de zi pentru consiliere si sprijin pentru parinti si copii
- persoane cu dizabilitati
- asistenti personali
- monitorizare asistenti personali, management de caz
- persoane varstnice
- unitate de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice
- centru de zi pentru persoane varstnice
- interventie in situatii de urgenta si prevenire marginalizare sociala
- prevenire marginalizare sociala
- centrul comunitar multifunctional pentru asigurarea unor servicii de ingrijire personala
- strategii si incluziune sociala
- strategii, programe, proiecte n domeniul asistentei sociale si relatia cu asociatii si
fundatii
- monitorizare, analiza statistica, indicatori asistenta sociala si incluziune sociala
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¢) COMPARTIMENT JURIDIC, RESURSE UMANE SI ECONOMIC
- juridic, contencios si administrativ

- resurse umane

- economico-financiar

- control intern

d) COMPARTIMENT CABINET MEDICAL SCOLAR

- Asigura asistenta medicald pentru prescolari si elevi care frecventeaza gradinitele, scolile si
din orasul Geoagiu. Indeplineste orice alte atributii previzute de reglementarile legale in vigoare.

e) COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA

e Identifica activ, in colaborare cu ceilalfi specialisti din cadrul institugiei, problemele medico-
sociale ale comunitatii si, in special, ale persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile;
f) COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA

(2) Fiecare compartiment prevazut la punctul 1. presupune constituirea unui serviciu sau birou
sau desemnarea cel putin a unei persoane cu aceste atributii, in functie de complexitatea activitatii.

(3) Cu exceptia compartimentelor prevazute la punctul 1. lit.a), in vederea exercitarii atributiilor
ce 1i revin directorul executiv va asigura incadrarea cu prioritate, a asistentilor sociali, cu respectarea
prevederilor art. 122 alin. (2) din Legea nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, a
prevederilor Legii nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu modificarile ulterioare, si a
prevederilor art. 4 din hotarare.

(4) In situatii exceptionale se aplica prevederile art. 40 alin. (3) si (4) din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(5) Directorul executiv va facilita accesul personalului la programe de formare profesionala.
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CAPITOLUL 5
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 32. In cazul desfiintirii Directiei de Asistenti Sociald Geoagiu, patrimoniul acesteia revine UAT
orasul Geoagiu.
Art. 33. Directia de Asistenti Sociald Geoagiu dispune de arhiva proprie in care pastreaza, in
conformitate cu prevederile legale:

e Documente de personal

e Documente financiar-contabile

e Documente specifice activitatii sale curente.

Art. 34. Personalul Directiei de Asistenta Socialid Geoagiu este obligat:

Sa cunoasca si sa respecte prevederile prezentului Regulament

Sa manifeste grija, disciplind, initiativa si o buna colaborare in indeplinirea sarcinilor specifice
Sa raspunda personal pentru continutul, forma si legalitatea actelor si a sarcinilor specifice

Sa informeze petentii asupra tuturor serviciilor care pot fi oferite si a tuturor drepturilor i sa-i
trateze cu respect si demnitate, pastrand confidentialitatea informatiilor

Art. 35. Masurile de raspundere disciplinara si materiald se aplica, conform legislatiei in vigoare, de
catre:

e Primarul orasului Geoagiu, in ce priveste Directorul executiv al Directiei de Asistenti
Sociala Geoagiu
e Directorul executiv, pentru personalul din subordine.
Art. 36. Prevederile prezentului Regulament se completeaza de drept cu prevederile actelor normative in
vigoare, ce reglementeaza materia.

Director executiv,
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