ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI GEOAGIU

PROIECT DE HOTARARE nr. 16/2021
privind modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al primarului orasului Geoagiu si
al Directiei de Asistentd Sociala Geoagiu

Consiliul Local al orasului Geoagiu, judetul Hunedoara;

Analizand referatul de aprobare al primarului orasului Geoagiu nr. 15/11.01.2021 prin care se
propune modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al primarului orasului Geoagiu si cel si
al Directiei de Asistenta Sociald Geoagiu ;

In cadrul Compartimentului Implementare Proiecte exista un singur post — functie publici de
executie, ocupat de un functionar cu studii superioare economice. Intrucat singura posibilitate de realiza
investitii si implicit de a dezvolta localitatea o constituie atragerea de fonduri nerambursabile se impune
crearea a cel putin inca 2 posturi in cadrul acestui compartiment, care sa aiba ca atributii numai activitéti de
scriere si implementare proiecte. Sunt necesari specialisti in domeniul achizitiilor publice si in domeniul
tehnic, persoane care sa detina calificari si experienta profesionald, pentru a avea capacitatea administrativa
de a elabora documentatii care sa fie aprobate pentru finantare, dar sa reuseasca, mai ales, sa realizeze si sa
finalizeze obiectivele pentru care s-a obtinut finantare.

Posturile contractuale, vacante, de consilier gradul I si gradul IA din cadrul Compartimentului
Salubrizare - SRAGC se transfera in cadrul Compartimentului Implementare Proiecte si se transforma in
functii publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional principal si consilier, clasa I, gradul
profesional superior,

Conform activitatilor proiectului ,,Infiintarea Centrului de Zi si a Unititii de ingrijire la domiciliu
pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu ”, cod SMIS 117132 in ultima luna de implementare
trebuie infiintat din punct de vedere al structurii organizatorice Compartimentul Centrul de Zi si Unitatea
de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu . Astfel in statul de functii al DAS
se infiinteaza la nivel de Birou structura Biroul Centrul de Zi si Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele varstnice din Orasul Geoagiu, care va fi condusd de un coordonator centru — functie
contractuala de conducere echivalent cu sef birou. In cadrul biroului se infiinteazd doua compartimente,
conform activitatilor pe care le desfasoara: Compartiment Centrul de Zi pentru persoanele varstnice din
Orasul Geoagiu si Compartimentul Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din
Orasul Geoagiu.

In cadrul Compartimentului Centrul de Zi pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu se muti
posturile contractuale vacante de: psiholog, inspector gr. I si referent gr. II din Compartimentul Servicii
Sociale si se infiinteaza un post de asistent medical.

in cadrul Compartimentului Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Orasul
Geoagiu se muta posturile contractuale vacante de: inspector gr. I, 3 posturi referent gr. II, sofer si guard
din Compartimentul Servicii Sociale si se infiinteaza un post de asistent medical.

Infiintarea celor 2 compartimente distincte este necesard pentru obtinerea licentelor pe fiecare cod de
serviciu social: centru de zi — 8810CZ-V-II si ingrijirea la domiciliu — 88101D-II, iar numarul de 12 posturi
a fost prevazut in cererea de finantare a proiectului si a constituit un obiectiv care a fost punctat, astfel
incat, neindeplinirea obiectivului poate atrage corectii financiare.

In conformitate cu prevederile:

- art. 370 alin. (2) lit. ”b” si ”d”, art. 405 — 407, art. 409 alin. (3) lit. ”c¢”, art. 538 din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ;

- art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit.d), art. 9, art. 10
alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, ale art. III alin. (1) si (2) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Avand 1n vedere prevederile art. 129 alin. (3) lit. “c” si ale art. 139 alin (1), din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ;



HOTARASTE

Art. 1. Se aproba mutarea posturilor contractuale, vacante, de consilier gradul I si consilier gradul
IA din cadrul Compartimentului Salubrizare — SRAGC, in cadrul Compartimentului Implementare Proiecte
si desfiintarea Compartimentului Salubrizare.

Art. 2. Se aproba transformarea posturilor contractuale, vacante, de consilier gradul I si consilier
gradul 1A din cadrul Compartimentului Implementare Proiecte in functii publice de executie de consilier,
clasa I, gradul profesional principal si consilier, clasa I, gradul profesional superior, pe perioada
nedeterminatd, cu norma intreaga.

Art. 3. Se aproba statul de functii al aparatului de specialitate al primarului orasului Geoagiu,
judetul Hunedoara, conform Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 4. Se aproba Statul de functii al Directiei de Asistenta Sociala din subordinea Consiliului Local
Geoagiu, conform Anexei nr. 2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 5. La data adoptarii prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea Statul de functii - Anexa nr.
1 la HCL Geoagiu nr. 52/30.04.2020 si Anexa nr, 1 la HCL Geoagiu nr. 158/2019.

Art. 6. Prezenta hotarare poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 7. Prezenta hotarare se comunica :

e Institutiei Prefectului — judetul Hunedoara;

e ANFP Bucuresti;Primarului orasului Geoagiu; Compartimentului Resurse Umane;

e Se aduce la cunostintd publica prin afisare la sediul Primariei orasului Geoagiu si pe site-ul institutiei
WWW.geoagiu.ro.

Geoagiu, 11.01.2021

Initiator,
Primar Avizat Secretar General

Ec. Caragut Vasile Jr.Cimpoesu Maria


http://www.geoagiu.ro/

JUDETUL HUNEDOARA Nr. 15/11.01.20201
ORASUL GEOAGIU
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al

primarului orasului Geoagiu

Conform prevederilor OUG nr. 63/2010, Institutia Prefectului judetul Hunedoara ne-
a comunicat, ca pentru anul 2021, institutia noastra are dreptul la un numar total de 55 posturi.
In prezent institutia noastra are infiintate un numar de 55 posturi, astfel:
numarul posturilor de demnitari - 2 posturi
numadrul total de functii publice — 33 functii publice
numarul total de posturi contractuale — 20 posturi
numadrul de functii publice de conducere — 4 functii publice
numarul de functii publice de executie - 29 functii publice ( 20 - ocupate; 9 - vacante)
numarul de posturi contractuale de conducere -1 post (ocupat)
numarul de posturi contractuale de executie — 19 posturi ( 10 - ocupate; 9 - vacante)

In cadrul Compartimentului Implementare Proiecte exista un singur post — functie publica
de executie, ocupat de un functionar cu studii superioare economice. Intrucét singura posibilitate
de realiza investitii si implicit de a dezvolta localitatea o constituie atragerea de fonduri
nerambursabile se impune crearea a cel putin inca 2 posturi in cadrul acestui compartiment, care sa
aiba ca atributii numai activitdti de scriere si implementare proiecte. Sunt necesari specialisti in
domeniul achizitiilor publice si in domeniul tehnic, persoane care sd detina calificari si experientd
profesionald, pentru a avea capacitatea administrativd de a elabora documentatii care sa fie
aprobate pentru finantare, dar sa reuseasca, mai ales, sa realizeze si sa finalizeze obiectivele pentru
care s-a obtinut finantare.

In acest sens se propune:

- mutarea posturilor contractuale, vacante, de consilier gradul 1 si consilier gradul 1A din
cadrul Compartimentului Salubrizare — SRAGC, in cadrul Compartimentului Implementare
Proiecte si desfiintarea Compartimentului Salubrizare.

- transformarea posturilor contractuale, vacante, de consilier gradul I si consilier gradul TA
din cadrul Compartimentului Implementare Proiecte in functii publice de executie de consilier,
clasa I, gradul profesional principal si consilier, clasa I, gradul profesional superior, pe perioada
nedeterminatd, cu norma intreaga.

Conform activititilor proiectului ,,Infiintarea Centrului de Zi si a Unititii de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu ”, cod SMIS 117132 in ultima luna de
implementare trebuie infiintat din punct de vedere al structurii organizatorice Compartimentul
Centrul de Zi si Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu
. Astfel in statul de functii al DAS se infiinteaza la nivel de Birou structura Biroul Centrul de Zi si
Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu, care va fi
condusd de un coordonator centru — functie contractuala de conducere echivalent cu sef birou. In
cadrul biroului se infiinteazd doud compartimente, conform activitatilor pe care le desfasoara:
Compartiment Centrul de Zi pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu si Compartimentul
Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu.



In cadrul Compartimentului Centrul de Zi pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu
se mutd posturile contractuale vacante de: psiholog, inspector gr. I si referent gr. II din
Compartimentul Servicii Sociale si se infiinteaza un post de asistent medical.

In cadrul Compartimentului Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice
din Orasul Geoagiu se muta posturile contractuale vacante de: inspector gr. I, 3 posturi referent gr.
I, sofer si guard din Compartimentul Servicii Sociale si se infiinteaza un post de asistent medical.

Infiintarea celor 2 compartimente distincte este necesara pentru obtinerea licentelor pe
fiecare cod de serviciu social: centru de zi — 8810CZ-V-II si ingrijirea la domiciliu — 88101D-Il, iar
numarul de 12 posturi a fost prevazut in cererea de finantare a proiectului si a constituit un obiectiv
care a fost punctat, astfel incat, neindeplinirea obiectivului poate atrage corectii financiare.

Fatd de considerentele prezentate am initiat un proiect de hotarare pe care vi-l supun spre
dezbatere si aprobare.

Primar,
ec. Caragut Vasile



JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA ORASULUI GEOAGIU
SECRETAR
Nr. 16 /14.01.2021
RAPORT
la proiectul de hotarare privind modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului orasului Geoagiu

Vazand referatul de aprobare al primarului orasului Geoagiu si proiectul de hotarare cu
privire la modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al primarului orasului Geoagiu,
consideram ca este necesara si oportund adoptarea acestei hotarari.

Conform prevederilor OUG nr. 63/2010, Institutia Prefectului judetul Hunedoara ne-a
comunicat, ca pentru anul 2021, institutia noastra are dreptul la un numar total de 55 posturi.

In prezent institutia noastra are infiintate un numar de 55 posturi, astfel:
numarul posturilor de demnitari - 2 posturi
numarul total de functii publice — 33 functii publice
numarul total de posturi contractuale — 20 posturi
numarul de functii publice de conducere — 4 functii publice
numarul de functii publice de executie - 29 functii publice (20 - ocupate; 9 - vacante)
numarul de posturi contractuale de conducere -1 post (ocupat)
numarul de posturi contractuale de executie — 19 posturi ( 10 - ocupate; 9 - vacante)

In cadrul Compartimentului Implementare Proiecte exista un singur post — functie publici de
executie, ocupat de un functionar cu studii superioare economice. Intrucat singura posibilitate de realiza
investitii si implicit de a dezvolta localitatea o constituie atragerea de fonduri nerambursabile se impune
crearea a cel putin inca 2 posturi in cadrul acestui compartiment, care sa aiba ca atributii numai activitéti de
scriere si implementare proiecte. Sunt necesari specialisti in domeniul achizitiilor publice si in domeniul
tehnic, persoane care sa detina calificari si experienta profesionald, pentru a avea capacitatea administrativa
de a elabora documentatii care sa fie aprobate pentru finantare, dar sa reuseasca, mai ales, sa realizeze si sa
finalizeze obiectivele pentru care s-a obtinut finantare.

In acest sens se propune:

- mutarea posturilor contractuale, vacante, de consilier gradul I si consilier gradul IA din cadrul
Compartimentului Salubrizare — SRAGC, 1in cadrul Compartimentului Implementare Proiecte si
desfiintarea Compartimentului Salubrizare.

- transformarea posturilor contractuale, vacante, de consilier gradul I si consilier gradul [A din
cadrul Compartimentului Implementare Proiecte in functii publice de executie de consilier, clasa I, gradul
profesional principal si consilier, clasa I, gradul profesional superior, pe perioadd nedeterminatd, cu norma
intreaga.

Conform activitatilor proiectului ,,Infiintarea Centrului de Zi si a Unitatii de ingrijire la domiciliu
pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu ”, cod SMIS 117132 in ultima luna de implementare
trebuie infiintat din punct de vedere al structurii organizatorice Compartimentul Centrul de Zi si Unitatea
de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu . Astfel in statul de functii al DAS
se infiinteazd la nivel de Birou structura Biroul Centrul de Zi si Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele varstnice din Orasul Geoagiu, care va fi condusd de un coordonator centru — functie
contractuala de conducere echivalent cu sef birou. In cadrul biroului se infiinteazd douda compartimente,
conform activitatilor pe care le desfasoara: Compartiment Centrul de Zi pentru persoanele varstnice din
Orasul Geoagiu si Compartimentul Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din
Orasul Geoagiu.

In cadrul Compartimentului Centrul de Zi pentru persoanele varstnice din Orasul Geoagiu se muti
posturile contractuale vacante de: psiholog, inspector gr. I si referent gr. II din Compartimentul Servicii
Sociale si se infiinteaza un post de asistent medical.

In cadrul Compartimentului Unitatea de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice din
Orasul Geoagiu se muta posturile contractuale vacante de: inspector gr. I, 3 posturi referent gr. II, sofer si
guard din Compartimentul Servicii Sociale si se infiinteaza un post de asistent medical.



Infiintarea celor 2 compartimente distincte este necesard pentru obtinerea licentelor pe fiecare cod
de serviciu social: centru de zi — 8810CZ-V-II si ingrijirea la domiciliu — 88101D-II, iar numarul de 12
posturi a fost prevazut in cererea de finantare a proiectului si a constituit un obiectiv care a fost punctat,
astfel incat, neindeplinirea obiectivului poate atrage corectii financiare.

Proiectul de hotarare se intemeiaza pe dispozitiile art. 370 alin. (2) lit. ’b” si ’d”, art. 405 — 407,
art. 409 alin. (3) lit. ”¢” din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;si ale art.11 alin. (1)-(2) si
alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit.d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art.
15, art. 19, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, ale art. I1I
alin. (1) st (2) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Componenta de adoptare a hotararii revine Consiliului Local Geoagiu in conformitate cu
prevederile art. 129 alin. (3) lit. “c” si ale art. 139 alin (1), din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ

Pentru aceasta propun dezbaterea si aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentata.

Secretar
jr. Cimpoesu Maria



UAT ORAS GEOAGIU

ANEXANr.1laHCLnr. ___ /2021
STAT DE FUNCTII AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
$! INSTITUTIILOR PUBLICE DE INTERES LOCAL
FUNCTIA DE Functia publica i Functia contractuala Treanta .
CNRRT T:ﬁ::)?a‘:r\izgrzﬁgx:;ﬁgz STRUCTURA DEMNITATE funltr:‘t?tl)tnar de de executie Clasa prf);f::::lzal sTlIJ\:i(ieilluolr de conducere de executie profesignala sTlll\(lﬁillu;r OBSERVATI
PUBLICA public conducere Igrad

DEMNITARI
1 [Caragut Vasile primar S
2 |Calugar Carmen Maria viceprimar S
3 |Cimpoesu Maria lleana SECRETAR GENERAL UAT secretar | I s

ORAS GEOAGIU general UAT

SERVICIUL REGISTRUL AGRICOL SI GOSPODARIRE COMUNALA
4 |Susan Marius | | sef serviciu | Il S
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL
5 |Balsan Florina consilier | superior S
6  |Muntean Mariana referent 1l superior M
7 |Pleniceanu Ramona agent agricol | M
8. |Caragut Lucia referent 1A M
COMPARTIMENT CADASTRU
9 |Ghinea Edith | | consilier | asistent S
COMPARTIMENT CONTROL COMERCIAL

10 |Vacant | | consilier | asistent S

COMPARTIMENT GOSPODARIRE COMUNALA
11 |Vacant maistru trl M
12 |llies Cristian muncitor tr.l M
13 vacant sofer tr.l M
14 |Vacant muncitor tri G
15 vacant muncitor trl G

SERVICIUL ARHITECT - SEF

16 |Puscasu Gabriel Doru | | arhitect - sef | Il S




COMPARTIMENT URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI, DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI PROTECTIA MEDIULUI

17 |Vacant consilier | superior S
18 [Vacant consilier | superior S
19 |Olaru Gheorghe consilier | superior S
20 [vacant consilier | superior S
21 |Mihalache Fanica :F’)Lecr;rl‘ft:tz I superior SSD
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV S| DE DESERVIRE
22 |Fegher Marian administrator tr. 1
23 |Madean Marin sofer tr. |
24 |Popa Pamfil sofer tr.l
BIROUL IMPOZITE $I TAXE LOCALE
25 |Olaru Liana Maria sef BIROU | Il S
26 [Ignaloan referent 1l superior M
27 |Igna Mihaiela referent Il superior M
28 |Vacant inspector | debutant S
29 [lancu Mihaela ;fé;r;itt:tz Il superior SSD
30 [Vacant referent Il superior M
COMPARTIMENT BUGET, FINANCIAR
31 |Olea Coman Corina inspector | superior S
32 |Vacant inspector | superior S
33 [Vacant referent Il superior M
COMPARTIMENT CONTABILITATE, SALARIZARE
34 |Demian lleana inspector | superior S
35 |Canciu Simona Alina inspector | superior S
COMPARTIMENT ARHIVA SI SECRETARIAT
36 [Vacant secretar
37 |Bulbucan Daniela arhivar tr.
COMPARTIMENT IMPLEMENTARE PROIECTE
38 |Vacant consilier | superior S
39 |Vacant consilier | principal S
40 |Marcu Adriana Bianca consilier | superior S

COMPARTIMENT JURIDIC SI EXECUTARI SILITE




41  |Vartolomei Adrian C?”?”.Ier | superior
juridic
42 |Pascu Meda Denisa consilier | asistent
COMPARTIMENT RESURSE UMANE $I PROTECTIA MUNCII
43  |Porosnicu Amalia | | | | consilier | superior
COMPARTIMENT CABINETUL PRIMARULUI
44 |Vacant | | | | referent treapta IA
COMPARTIMENT AUDIT
45 |Cristeiu Oana Maria | | | | auditor | superior
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
consilier
46 |lIspas Vera Ana achizitii | superior
publice
COMPARTIMENT SITUATII DE URGENTA
47 |Vacant consilier | asistent
48 |Todea Sorin Gheorghe referent tr.l
INSTITUTII IN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL
SPCLEP GEOAGIU
49  |Blaga Diana Maria referent Il principal
50 |Nechita Laura Andrada consilier | superior
51  [Céragut Corina Maria consilier | asistent
CENTRUL NATIONAL DE INFORMARE S| PROMOVARE TURISTICA GEOAGIU BAI
52 |Melha Candea Traian Director gradul Il
53 |Simonati Claudiu Nicolae con5|l|gr (agent gradul |
: turism)
BIBLIOTECA ORASENEASCA
54  |Pastiu Daniela Maria | | | | bibliotecar tr.lA
CASA DE CULTURA ORASENEASCA |.B. DELEANU
55 |vacant | | | | referent debutant

Geoagiu, 11.01.2021

Initiator
Primar

Caragut Vasile

Avizat Scretar General
jr. Cimpoesu Maria




CENTRALIZATOR

APARATUL DE SPECIALITATE AL
SPCLEP CNIPT DAS
PRIMARULUI ouG . Tc.vtaI.
- - - 63/2010 institutie
Nr. crt. Functia/ Numar total de posturi Ocupate | Vacante Total Ocupate | Vacante Total Ocupate | Vacante Total Ocupate | Vacante Total
1 Nr. total de demnitari 2 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
2 Nr. total de functii publice 21 11 32 3 0 3 0 0 0 35 5 7 12 47
3 Nr. total de nalti functionari publici 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 Nr. total de functii publice de conducere 4 0 4 0 0 0 0 0 0 4 1 0 1 5
5 Nr. total de functii publice de executie 17 11 28 3 0 3 0 0 0 31 4 7 11 22
Nr. total de functii contractuale de conducere

6 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 )
7 Nr. total de functii contractuale de executie 9 7 16 0 0 0 1 0 1 17 15 22 37 54

32 18 50 3 0 3 2 0 2 55 20 30 50 105

Nr. total de posturi potrivit art. lll alin. (2) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea

8 Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobata cu modificari si prin Legea nr. 13/2011, 55 105

cu modificarile ulterioare

Geoagiu, 11.01.2021

Initiator
Primar
Caragut Vasile

Avizat Scretar General
jr. Cimpoesu Maria




UAT ORAS GEOAGIU

ANEXA Nr. 2 la HCL nr. 12021
STAT DE FUNCTII AL DIRECTIEIDE AS|STENTA SOCIALA GEOAGIU
Numefe, FUNCTIA DE Functia publica Functia contractuala Treapta
NR. prenumele/VACANT, ctia pu Gradul | Nivelul ctia ¢ u P Nivelul |OBSERVAT
CRT VACANT d STRUCTURA DEMNITATE Inalt functionar Clasa fesional |~ studiil profesional tudiil I
- | temporar upa PUBLICA oublic de conducere | de executie profesional] - studliior 1 de conducere | de executie | a jgrag | SU9"O"
caz
DIRECTOR
1 IGNA MARIA ANGELA EXECUTIV | S
Compartiment beneficii sociale
2 |VACANT inspector | superior S
3 FISTIS ADELA inspector | rincipal S
FLORENTINA P princip

4 (POPA MARIANA referent 1l superior medii

5 |VLAD EUGEN referent 1] superior medii

6  |VACANT asistent social [debutant S

Compartiment servicii sociale

7  |CHELARIU RAMONA referent 1] superior medii

8 |VACANT inspector | principal S

9 |VACANT referent 1] asistent medii

10 |BLAGA MIHAELA asistent D G
personal

1" GHEORGHE CANDEA asistent D G

MIHAELA personal

12 [VACANT asistent D G
personal

13 |MARES ANA asistent D G
personal

14 |PALEMILIA asistent D G
personal

15 [VACANT asistent D G
personal

16 |STANUT SILVIA asistent D G
personal

17 |CIAPSA ELENA ANDREEA asistent D G
personal

18 |TRANDAFIR PARASCHIVA asistent D G
personal

19 |[VACANT asistent D G
personal

20 |ZAPODEAN CORNELIA asistent D G
personal

21 |MIHALTAN GHITA asistent D G

personal




asistent

22 [SPAN ADRIANA MIRELA D G
personal

23 |VIDA CERCEL I0AN asistent D G
personal

24 |VACANT asistent D G
personal

25 |VACANT asistent D G
personal

26 |VACANT asistent D G
personal

27 |VACANT asistent D G
personal

28 |VACANT asistent D G
personal

29 [VACANT asistent D G
personal

COMPARTIMENT JURIDIC, RESURSE UMANE S| ECONOMIC

30 [VACANT inspector | principal S

31 [VACANT inspector | principal S

32 [VACANT cosilier juridic | principal S

COMPARTIMENT CABINET MEDICAL SCOLAR

33 |CRISAN LUCRETIA asistent | il PL
medical

34 |SANTALILIANA asistent | il PL
medical

35 SIMANDAN MARIANA asistent rincioal pL

GETA medical princip
COMPARTIMENT CABINET ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA

36  [SPANLIVIA asistent | nitar PL
medical

37 |VACANT asistent | unitar | PL
medical

COMPARTIMENT AUTORITATE TUTELARA
38 |VACANT nspector | 1| principal | s |
BIROU CENTRU DE ZI $I UNITATE DE INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANELE VARSTNICE DIN ORASUL GEOAGIU
coordonator
39 |VACANT centru -SEF
BIROU 1l S
CENTRU DE ZI PENTRU PERSOANELE VARSTNICE DIN ORASUL GEOAGIU

40 [VACANT psiholog practicant

41 |VACANT inspector Gr.1

42 |VACANT referent tr.ll M

43 |VACANT asistent | 1 ant PL
medical

UNITATE DE INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANELE VARSTNICE DIN ORASUL GEOAGIU

44 |VACANT inspector Gr.l S

45 |VACANT referent tr. |l M

46 [VACANT referent tr. Il M




47  |VACANT referent tr.ll

48 |VACANT sofer tr. | M

49  [VACANT guard M

50  [VACANT asistent |- incipal PL
medical

Geoagiu, 11.01.2021
Initiator

Primar
Caragut Vasile

Avizat Scretar General
jr. Cimpoesu Maria




