ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
ORASUL GEOAGIU

Calea Romanilor, nr. 141, 335400
E-mail: primaria@geoagiu.ro
Tel./Fax: 0254/248.880; 248.881
Nr. 2195/ 22.03.2024

ANUNT

Orasul Geoagiu, cu sediul in orasul Geoagiu, Str. Calea Romanilor nr. 141, jud. Hunedoara,
organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/ 28.10.2022, respectand prevederile OUG 115/2023, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Referent, treapta IA

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Compartimentul Administrare Ponton din subordinea Serviciului
Registrul Agricol, Administrarea Domeniului Public si Privat

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptamana

PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
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infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzatoare postului sunt:

- Studii: medii cu diploma de absolvire sau diploma de bacalaureat

- Vechime in munca: 7 ani

- Permis de conducere auto categoria: B, C, E

- Aviz psihologic

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL

INSTITUTIELI:
NF- | Activitati Data
crt.
1 Publicarea anuntului 22.03.2024
5 Data limita pentru depunerea dosarelor de 05.04.2024, ora 15.00
" | participare la concurs la adresa:
Orasul Geoagiu, cu sediul in orasul Geoagiu,
Str. Calea Romanilor nr. 141, jud. Hunedoara
3| Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 09.04.2024, ora 10.00
de concurs
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 10.04.2024, ora 10.00
5 Depunerea contestatiilor privind 11.04.2024, ora 10.00
" | rezultatele selectiei dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 12.04.2024, ora 10.00
7 | Sustinerea probei scrise 22.04.2024, ora 10.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 22.04.2024, ora 15.00
9 Depunerea contestatiilor privind 23.04.2024, ora 13.00
" | rezultatele probei scrise
10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 23.04.2024, ora 16.00
11. | Sustinerea interviului 24.04.2024, ora 10.00
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 24.04.2024, ora 15.00
interviului
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 25.04.2024, ora 12.00
interviului
14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 25.04.2024, ora 15.00
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 25.04.2024, ora 16.00

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant

1. Constitutia Romaniei, republicata,

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare




e 5. Legea 54/2012 privind desfasurarea activitatilor de picnic

e 6. Legea 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice

e 7.0Ordinul 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor
e 8. Ordonanta de Urgenta nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice

e 9. Hotarirea 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgenta

)

Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice

TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant

1. Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale. Autoritati publice

2 . Partea a — IlI-A ,Partea a Vl-a Titlul 11l — Personalul contractual din autoritatii si institutii publice
3. CAP. I Principii si definitii; CAP.IL. Dispozitii speciale

4. CAP. II: Egalitatea de sanse si de tratament intre femei i barbati in domeniul muncii

5. Art.3—-art. 8

6. Art. 2 —art. 15

7. Anexa - CAPITOLUL II: Organizarea si desfasurarea activitatii de aparare impotriva incendiilor
8. CAPITOLUL V: Reguli de circulatie

e 9.Anexal-CAPITOLUL IV: Semnalizarea rutiera

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website resurseumane@geoagiu.ro
persoana de contact: Porosnicu Amalia functia consilier superior RU avand numarul de telefon 0254 — 248880

int. 110

9)

h)

ATRIBUTIILE POSTULUI

Intretinerea zonei de agrement si a zonei de picnic, amenajata in extravilanul satului Gelmar, pe
malul stang al raului Mures potrivit scopului in care au fost edificate;

Identificarea si solutionarea problemelor de utilitate publicd, executarea la timp a lucrarilor de
intretinere si reparatii;

Interventii si lucrari de amenajare spatii verzi, toaletdri ale arborilor, lucrdri de reparatii si
intretinere la mobilierul urban;

Intretinerea mobilierului urban compus din banci, mese pentru picnik, cosuri de gunoi, stalpi de
iluminat,

Sa asigure amenajarea zonei In care se desfdsoard activitatile de picnic cu respectarea
dispozitiilor in vigoare referitoare la urbanism, silvicultura si protectia mediului;

Sa amenajeze zona in care se desfasoara activitatea de picnic prin interventii minime asupra
mediului natural, fara efectuarea de defrisari, modificari ale malurilor sau albiilor apelor ori
betonari sau asfaltari ale solului;

Sa incadreze si sd delimiteze in cadrul documentatiilor de amenajare a teritoriului sau de
urbanism, dupa caz, zonele special amenajate pentru activitatile de picnic i zonele indicate
pentru activitatile de picnic;

Sa delimiteze zonele special amenajate pentru activitdtile de picnic si zonele indicate pentru
activitatile de picnic prin marcarea corespunzatoare in vederea desfasurarii activitatii de picnic,
indicand orarul de functionare;

Sa amenajeze in zona de picnic locuri speciale pentru aprinderea focului;



)

K)

1)

Sa asigure dotarea zonelor special amenajate pentru activitatile de picnic si a zonelor indicate
pentru activitatile de picnic cu containere destinate colectarii selective a deseurilor, inscriptionate
corespunzator, precum si cu toalete ecologice;

Sa asigure marcarea corespunzatoare a punctelor pentru colectarea selectiva a deseurilor, precum
si afisarea, in mod obligatoriu, a regulilor privind colectarea selectiva, cu exemplificarea tipurilor
de deseurti;

Sa nu permitd efectuarea de defrisari sau modificari ale cursurilor de apa pentru amenajarea
Zonei;

m) Sa nu permita ridicarea de constructii, in perimetrul zonelor ce fac obiectul prezentei legi, cu

n)

0)
P)

q)

n
)

exceptia celor cu caracter temporar;

Sa organizeze serviciul de verificare zilnica a zonelor 1n care se desfasoara activitatile de picnic
si agrement, precum si a zonelor aflate in imediata vecindtate a acestora, pentru a se asigura ca
niciun fel de prejudiciu nu este adus mediului. Verificarea zilnica a zonelor in care se desfasoara
activitatile de picnic se realizeazd de personalul angajat al Primariei orasului Geoagiu;

Sa asigure serviciul de salubritate in vederea ridicarii deseurilor colectate selectiv;

Sa delimiteze §i sd@ marcheze in mod corespunzator zona destinata parcarii autovehiculelor in
cazul zonelor special amenajate pentru activitagile de picnic,

Sa afiseze un plan cuprinzator cu ilustratii detaliate privind organizarea si facilitatile zonei in
care se desfasoard activitatile de picnic, regulile privind desfasurarea activitatilor de picnic,
precum si sanctiunile aplicabile n cazul constatarii nerespectarii acestora si numerele de telefon
utile;

Sa realizeze si sd doteze corespunzator pichete de stingere a incendiilor.

Va cunoaste si va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice



